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SCCRCTARIA DE LA CONTRALCRIA

il ESTADO DE
. MEXICO

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

1. Antecedentes

Que la promulgaciéon de la reforma constitucional que crea el Sistema Nacional
Anticorrupcién (SNA), comprende la ejecucion de ocho tareas ejecutivas,
destacando la nimero cuatro consistente en la necesidad de evolucionar los Codigos
de Etica hacia Reglas de Integridad.

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017- 2023, en su eje transversal: -
“Gobierno Capaz y Responsable”, contempla en su Objetivo: Promover Instituciones
de Gobierno Transparentes y que Rindan Cuentas, en el cual, se establece como una
de las estrategias para tal fin, la de “Fortalecer el programa de servicio publico
sustentado en principios y valores éticos de las y los servidores publicos”.

Que en fecha 12 de octubre de 2018, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion.
el Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para la emision del Cédigo
de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en el cual establece que dicho cuerpo normativo es de observancia
obligatoria y aplicacion general para los entes publicos de todos los 6rdenes de
gobierno, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion; a través de las Secretarias y los
Organos Internos de Control.

Que el en fecha 2 de abril de 2019, se publicé en el Peridédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el Acuerdo por el que se emite el Codigo de Etica de los Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus Organismos
Auxiliares. e

Que en términos del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para 5“
Establecer las Bases de la Integracién, Organizacién, Atribuciones, y Funcionamiento

de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos
Auxiliares del Estado de México, publicados en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno”, el 18 de febrero de 2021, es facultad del Comlte de Etica la elaboracién \ A
aprobacién del informe anual de actividades.

Que en fecha 08 de marzo del afio 2022, se instalé el Comité de Etica del t\J
Tecnologico de Estudios Superiores de Chicoloapan, conformado por los
siguientes miembros:
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;“E‘)‘("I‘E"g mecof co NTRALORlA Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcién
" SECRLTARIA DE LA CONTRALORLA
“2023. Aho del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
CARGO PROPIETARIO SUPLENTE
PRESIDENTE(A) Lcdo. Moisés Hernédndez Herndndez; Mtro. Rodrigo Cepeda Ferndndez; Subdirecor
Director Académico
SECRETARIO(A) C. Francisco Javier Hernandez Alva; Mtra. Xochitl Trinidad Martinez;
Ing. en Sistemas Subdirectora de Planeacion e Igualdad de Género
VOCAL Lcda. Areli Patricia Medrano Sanchez; Ing. Jovany Carbajal Mufioz;
Analista Técnica de Servicios Administrativos Programador
VOCAL Ledo. José Eduardo Herrera Leguizamo; L.C. Adriana Rivera Quiroz;
Jefe de Vinculacién Jefa de Servicios Administrativos
VOCAL Mtro. Isaac Garcia Contreras; Mtro. Salvador Pérez Lule;
Profesor de Asignatura “A"” Profesor de Asignatura “A”
VOCAL Dra. Vanessa Tejeda Martinez; C. Nelida Alberto Aguilar;
Doctora Secretaria de la Jefatura de Servicios
Administrativos

2. Disposiciones aplicables

- Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos
del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus Organismos
Auxiliares, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 02 de
abril de 2019.

- Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para Establecer |
Bases de la Integracion, Organizacion, Atribuciones, y Funcionamiento de los
Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos
Auxiliares del Estado de México, publicados en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno”, el 18 de febrero de 2021. -

o =

- Coédigo de Conducta de los servidores plblicos del Tecnoldgico de Estudios =)
Superiores de Chicoloapan.

3. Seguimiento a las actividades contempladas en el Programa Anual de Trabajo \
2023. |

El Comité de Etica, aprobd en la Décima Sexta Sesién Ordinaria, celebrada el 23 de
marzo del afio 2023, su Programa Anual de Trabajo, que contiene las actividades a

realizar. ﬁ
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-t gk MEXICO“ CONTRALORIA Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcién
MEXICO f de ser SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
“2023. Ano del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
Objetivos

Se deberdn colocar los objetivos establecidos en el Programa Anual de Trabajo
2023.

Meta
Fecha limite de .
No. cumplimiento Actividad Cumplimiento Progzroazlgada Meta alcanzada
i | 31 devmmatstos Celebrar la Primera 30/0%2023 Una sesi6n dgccf:fgod_fe?ta
Sesion Ordinaria. ordinaria. eiclin ardinaria
Realizar campaiia de
raries ¢ Evigencesco
TuUsron ae
2 | 28de abril de 2023 | funciones del Comité 19/04/2023 Una campafia los/las
de Etica. (Actividad de difusion. | jntegrantes del
realizada mediante el SRS ERIcEea
Comité de Etica).
Registrar el Programa
Anual de Trabajo
2023, en el Sistema de
g — : Un Programa Programa
los Comités de Etica autorizado en I,
3 | 09 de mayo de 2023 (SICOE), dentro de los 30/06/2023 Anual de )
20 dl'as habiles ) Trabajo. sesion ordinaria
siguientes a su \
aprobacion. ¥
Capacitar y e
sensibilizar en materia L
de Cultura de la ;
Legalidad y principios U ' i
e A 2 na Evidencia de la
4 30 de junio de 2023 ézt:xa 2.‘3?1 ré%elr; ;a 30/06/2023 capacitacion, b Hacion
personas servidoras §
publicas. (Primer e
Semestre) 4
Realizar campafia de
difusion del Codigo de Bttt oo 1
oLy Conducta y Reglas de Una campafia camparia del N
5 | 30dejuniode2023 | oo oridad. (Actividad b i de difusion. codigo de
realizada mediante el camnices
Comité de Etica).
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=2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del
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N Fechs limite de Actividad Cumplimiento it | ikt Semasra
B cumplimiento 9023
Realizar el diagnostico
anual del Cadigo de
Etica, Cédigo de Un Anéslisis de fa
6 30 de junio de 2023 | Conducta y Reglas de 30/06/2023 diagnostico. e s
Integridad. (Actividad
realizada mediante el
SICOE)
. Celebrar la Segunda Una sesion praiage A
7 31 de julio de 2023 Sesion Ordinaria. 03/08/2023 Ceinasin. ?;'f,’;’,’,"aiz‘?,f;’ﬂj
Capacitar y
31 de agosto de sensibilizar en materia Una Evidencia de /2
. 2023 de Derechos e capacitacion. capacitacion
Humanos. :
Capacitar y‘
31 de octubre de sensibilizar en materia Una Evidencia de la
# 2023 de Prevencion de la O capacitacion. capacitacion ™
Corrupcion. "N
Capacitar y \
30 de noviembre de | sensibilizar en materia i Una Evidencia de la
% 2023 de Perspectiva de Q2023 capacitacion. capacitacion |
Género. "
Evaluar a los Comités
de Etica de las
Dependencias del
Poder Ejecutivo del “§
30 de noviembre de Gobiemno del Estado j Una Anélisis de /.
" 2023 de México y sus i evaluacion. evafuacfdng\.
Organismos
Auxiliares. (Actividad i
realizada mediante el
SICOE) N
~
» Actualizacién de las : . Oficio
12
19 de d;_l,%lgénbre de Cartas Compromiso 18/12/2023 Un dictamen. 21’80!0%'?3/2 L7k
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=2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
Meta
Fecha limite de
No. cumplimiento Actividad Cumplimiento Progaamadzs a Meta alcanzada
Gestionar y entregar
reconocimientos a
personas servidoras
publicas que se han
distinguido por su
d — Idesempeho y ape|g° a Mini 4 Evidencia
19 de diciembre de os principios y valores nimo tres fotogréfica y
2 2023 del servicio publico, ReRa reconocimient | copia firmada del
conforme a los os. reconocimiento
resultados que emite
el Sistema de los
Comités de Etica.
(Actividad realizada
mediante el SICOE).
19 de diciembre de Celebrar la Tercera Una sesién Acta de la
. G =0y dé ta
" 2023 Sesion Ordinaria. e ordinaria. i s
Acuerdo de
ratificacion del =
Cadigo de
Ratificar el Cédigo de %er;::t: ey -
- Conducta y Reglas de : ACUERDO
15 | 19dediciembrede | | ooridad,encasode | 18422023 Integridad o | .o PeorD
2023 e itar ey Acuerdo de 18-4.2/2023 |
actuslaon ! actualizacion %
; L del Cédigo de q
Conducta y
Reglas de
Integridad. S
N~
Capacitar y \\
19 de diciembre de | Sensibilizar en materia | Una Evidencia de la |
2 2023 de ética (Segundo s 202‘? capacitacion. capacitacion
Semestre). . j
Registrar el Informe
Anual de Actividades
Inf: /
| 19dediciembrede | 2023, en el Sistema de P infom:zAnual e s apimg ML 8
2023 los Comités de Etica o décimo octava?
(SICOE), debidamente Actividades. | sesicn ordingfia
firmado.

(
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(Para efectos de verificacién de cumplimiento a las actividades del cuadro anterior,
se validaran en el Sistema de los Comités de Etica (SICOE) las evidencias de las
mismas).

indice de cumplimiento a las actividades contempladas en el Programa Anual de
Trabajo.

Representa el porcentaje de cumplimiento que se dio al Programa Anual de Trabajo. -

Para obtener dicho porcentaje deberé realizarse la siguiente operacion:

17 *100 = 100%
17

4. Numero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Cultura de la
Legalidad.

" Fechadela Numero de personas Hombres Mujeres
capacitacién servidoras publicas | capacitados | capacitadas
15 de junio del 2023 23 6 17 !

i -

e

indice de personas servidoras publicas capadtadas en materia de Cultura de la
Legalidad.

Representa el nivel de cobertura acumulada de la capacitacion realizada en mate I\
de Cultura de la Legalidad, respecto al total de personas servidoras publicas de /a
dependencia u organismo.

Para obtener dicho indice deberd realizarse la siguiente operacion:

23 100 =35%
66
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5. Nimero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Prevencion

de la Corrupcion.

Fecha de la Numero de personas Hombres Mujeres
capacitacion servidoras publicas | capacitados | capacitadas
19 de octubre del 2023 28 77 17

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Prevencién de la

Corrupcion.

Representa el nivel de cobertura acumulada de la capacitacion realizada en materia
de Prevencion de la Corrupcion, respecto al total de servidores publicos de la

dependencia u organismo.

Para obtener dicho indice debera realizarse la siguiente operacion:

o

{ 28 *100 :42%}
66
6. Nimero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Derechos
Humanos. s _
: - . ‘:\
Fecha de la Numero de personas Hombres Mujeres
capacitacion servidoras publicas | capacitados | capacitadas %
28 de agosto del 2023 21 77 10

(Derechos Humanos y Género).

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Derechos,

Humanos.

Representa el nivel de cobertura acumulada de la capacitacion realizada en matetia
de Derechos Humanos, respecto al total de personas servidoras publicas de\ /a

dependencia u organismo.
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Para obtener dicho indice debera realizarse la siguiente operacion:

21 *I00 = 32%
66

SECRETARIA DE LA CONTRALCRIA

Secretaria de la Contraloria

CONTRALORIA Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcién

*2023, Ao del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México"

7. Numero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de
Perspectiva de Género.
Fecha de la NuUmero de personas Hombres Mujeres
capacitacion servidoras publicas | capacitados | capacitadas
09 de noviembre de/
2023 24 17 13

(Perspectiva de Género).

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Perspectiva de

Género

s

Representa el nivel de cobertura acumulada de la capacitacion realizada en materia
de Perspectiva de Género, respecto al total de personas servidoras publicas de i@

dependencia u organismo.

Para obtener dicho indice debers realizarse la siguiente operacion:

24 *I00 = 36%
66

e

%

8. Numero de personas servidoras publicas capacntadas en materia de Etica Publica.

Fecha de la Namero de personas " Hombres Mujeres
capacitacién servidoras publicas | capacitados | capacitadas
De diciembre del 2023 21 8 N
(Etica Publica).
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Etica Publica.

de la Contraloria
n de la Corrupcién

Representa el nivel de cobertura acumulada de la capacitacion realizada en materia
de Etica Publica, respecto al total de personas servidoras publicas de la dependencia

u organismo.

Para obtener dicho indice debera realizarse la siguiente operacion.

{_.2_7 100 = 32%
66

Integridad.

9. Resultados del diagnéstico anual del Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de§

Se deberdn colocar los resultados de la evaluacion respecto del cumplimiento de/
Cddligo de Conducta, graficando cada una de las preguntas, o en su caso,
presentando una grafica general con su debida interpretacion.

I

-

~
™~
=
Total de personas S
Total de personas en que ;
la plantilla enviada Bl2respondieron Goane b By
la evaluacién
| 18a | 30a | 40a | 50a | 600
H M [Otro| 29 39 49 59 mas
61 55| 32| 23] -0 7| 23 13 11

S
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de la Contraloria
n de la Corrupcién

I P1
dConoces el
Caodigo de Etica
delos
Servidores
Pdblicos del
Nivel i l;elrsclsina d Poder Ejecutivo \
sindicallzada | 4. Gobierno del
Estado de
Meéxico y sus
Organismos _
Auxiliares? ?’
Enlace o Apoyo Mando Mando
Operativo técnico Medio Superior Si No Si No \:
38 0 3 8| 4| 51| 42| 13| xh_
i\.}
P1A P2 P2A P3
T o=
En escala de 1 a 10, donde éConoces ol GRS = En escala de 1 a 10, donde ¢El Cédigo de Conducta se encuentra
Conducta de tu
1 es poco y 10 es mucho. D dencia u Organismo 1 es poco y 10 es mucho. | publicado en el portal de tu Dependencia
¢Qué tanto lo conoces? e £Qué tanto lo conoces? u Organismo Auxiliar?
Auxiliar?
Escalade1a10 Si No Escalade 1310 Si No No se
Escala 8=20 44 11 Escala 8=19 45 3 7
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Av. Primero de Mayo, nim. 1731, esq. Robert Bosch, col. Zona Industrial, C.P. 50071, Toluca, Estado de México.

Tel.: 722 275 67 OO0 www,secogem.gob.mx



A L SOBIERNG Del. ”y i L 0 Secretaria de la Contraloria
: ::EXDE:D; i MEXICO( c OEWEIDBALORIA Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcion
“2023. Ano del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
P4 P4A
éSe difunde
el contenido
del Codigo
de
Conducta Selecciona a través de que medio se difunde el Cédigo de Conducta de tu Dependencia u Organismo

3

ot
o | B
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P5

PSA

P&

P6A

Dentro del Cédigo de Eticay
de su respectivo Codigo de
Conducta se encuentran
estos PRINCIPIOS: legalidad,
honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia,
economia, disciplina,
profesionalismo,
objetividad, transparencia,
rendicién de cuentas,
competencia por mérito,
eficacia, integridad, equidad.
&¢Qué tanto aplica usted
estos principios en su vida
laboral diaria como persona
servidora publica?

Dentro del Cédigo de Eticay
de su respectivo Cédigo de
Conducta se encuentran
estos PRINCIPIOS: legalidad,
honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia,
economia, disciplina,
profesionalismo,
objetividad, transparencia,
rendicién de cuentas,
competencia por mérito,
eficacia, integridad, equidad.
¢Qué tanto aplican las
demads personas servidoras
publicas estos principios en
su vida laboral diaria como

Los siguientes VALORES:
interés piblico, respeto,
respeto a los derechos
humanos, igualdad y no
discriminacién, equidad de
género, entorno cultural y
ecolégico, cooperacion y
liderazgo, se encuentran en
el Cédigo de Eticay su
respectivo Codigo de
Conducta. En su vida laboral
diaria al interior de su
Dependencia u Organismo
Auxiliar.

&Qué tanto aplica usted
estos valores en su vida
laboral diaria como persona

Los siguientes VALORES:
interés publico, respeto,
respeto a los derechos
humanos, igualdad y no
discriminacién, equidad
de género, entorno
cultural y ecolégico,
cooperacion y liderazgo,
se encuentran en el
Cédigo de Etica y su
respectivo Cédigo de
Conducta. En su vida
laboral diaria al interior
de su Dependencia u
Organismo Auxiliar.
¢Qué tanto aplican las
demas personas

servidoras publicas est

=

diaria como persona
servidora puhlica?
Mucho | Poco

/

?

persona servidora piblica? idora piblica? valores en su vida labora
Mucho Poco | Algo Mucho Poco | Algo | Mucho Poco | Algo
37 2 16 24 7 24 40 1 14 26 8 21
e
P7 P8 P9 P10
Considerando las
funciones de tu
{Entu Dependencia u
Dependenciau | Organismo Auxiliar, De los 5 principios que
Organismo enescaladel1al0, consideraste
Auxiliar se donde 1 es nada Selecciona los 5 principios que cq'nsideres mds importantes N
capacita en adecuado y 10 es importantes para tu desempefio ético desempefio ético,
materia de totalmente ingresa el mas
Eticae adecuado. importante
integridad? &4Qué tan adecuado
es el Cédigo de
Conducta?
Si No Escaladelal0 Principios Principio
Legalidad=26, Profesionalismo=35, Honradez=39,
Escala 7=6, 8=18, Lealtad=25, Integridad=27, Disciplina=21, Profesionalismo
41 14 |9=11y 10=15 Transparencia=25

Sl [T T T 0 [0 T IO T T IO T T
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"2023. Ano del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

P11

P12

Selecciona los 3 valores que consideres mds importantes para tu

De los 3 valores que
consideraste importantes para
tu desempefio ético, ingresa el

Discriminacion=42

desempeiio ético
mds importante
Valores Valor
Respeto=40, Repeto a los derechos humanos=24, Igualdad y No Riépeto

Total de personas en la plantilla enviada
Total de personas que respondieron la evaluacion

Grafica del personal que evaluo

= Total de personas en la plantilla enviada

= Total de personas que respondieron la evaluacién

10 [ T T T Mo TR TP T T T T TO T
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GOBIERNO DEL ”y FaTAnc N i Secretaria de la Contraloria
:B?ﬁ:g ';!E’S'S?* sg.igmﬂlc%!-ORIA Unidad de Etica y Prevenci6n de la Corrupcién
=2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
Género
Hombre 32
Mujer 23
Gréafica por género
Hombre « Mujer

Edad
18329 e 7
30a39 , = -
40a 49 13

S50ass 11
60 o mas 1

Grafica por rango de edad

A
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SCMO DR ”? il i Secretaria de la Contraloria
o _MEXICO« sgmomgloBA!'ORIA Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcién
*2023. Afo del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
Nivel
Operativo 38
Enlace o apoyo técnico 0
Mando medio 9
Mando superior 8

Gréfica por nivel

= Operativo = Enlace o apoyo técnico = Mando medio * Mando superior

Personas sindicalizadas

Si 4 %

No 51
¥

Gréfica por personas sindicalizadas

=5i = No

CHEHHHONNNAMINDN NN |
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” ESTADO DE
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MEXICO i1 poder de sarvie

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

“2023. Afo del Septuagésimo Aniversario del

CONTRALOREA Unidad de Etica

Secretaria de la Contraloria
y Prevencién de la Corrupcién

Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Conoces el codigo de ética
Si 42

No 13

Gréfica si conocen el Cédigo de Etica

=5 = No
Conoces el codigo de conducta
Si 44 -
No 11

Gréfica si conocen el Codigo de Conducta |

=5 =No

y
«
A
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:Tgmxlg; }MEX{]CO« CON RALORIA Unidad de Etica y Prevencién dehla Corrupcién
poder de serv SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

"2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

El cédigo de conducta se encuentra publicado

Si 45
No 3
No se 7

Grafica si se encuentra publicado el Cédigo
de Conducta en el portal oficial

=5 =No » Nose

Se difunde el contenido del cédigo de conducta

Si 47
No 8
‘ =
)

Gréfica de si se difunde del Cédigo de
Conducta

=Si = No

EDEEDED N EBICD U D ENEN )
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*2023. Afic del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Medios por los que se difunde
Cartel

Tripticos

Conferencias y talleres

Redes sociales

Oficio, circular, correo

Otro
Grafica de medio de difusion del Codigo de
Conducta
= Cartel = Tripticos Conferencias y talleres
* Redes sociales = Oficio, circular, correo = Otro

-

S
Qué tanto aplica usted estos principios en su vida laboral diaria como persona servidora pablica "

Mucho
Poco

Algo

Grafica de que tanto aplica usted estos principios en
su vida laboral diaria como persona servidora publica

= Mucho = Poco - Algo

CONTRALORIA ... cico

Secretaria de la Contraloria
y Prevencién de la Corrupcién

nn oo,

U

(

i~
—
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s W oo 1 Secretaria de la Contraloria
::E";(Dﬁ:% ylquXICOG S%QHQIIMRT;MAWALO RIA Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcién

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Qué tanto aplican las demdas personas servidoras piblicas estos principios en su vida laboral diaria como persona servidora piblica

Mucho 24
Poco 7
Algo 24

Grafica de que tanto se aplican las demas demds personas
servidoras publicas estos principios en su vida laboral diaria
como persona servidora publica

= Mucho = Poco - Algo

S i

Qué tanto aplica usted estos valores en su vida laboral diaria como persona servidora pablica |

4

Mucho 0

Poco 1 _— -r
1 ‘“‘ﬁﬁ_‘\t

Algo 4 %

Grafica que tanto aplica usted estos valores en su ¥
vida laboral diaria como persona servidora publica
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CONTRALORIA Unidad de Eticay Prevenci;nd;alTa Corrupcién

SECRETARIA DE LA CONTRALCRIA

a? ESTADO Df
MFXICO«
El poder de servirf

*2023. Afo del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Qué tanto aplican las demds personas servidoras piblicas estos valores en su vida laboral diaria como persona servidora piblica

2
Mucho 6
Poco 8
2
Algo 1
Grafica que tanto aplican las demas personas
servidoras publicas estos valores en su vida laboral
diaria como persona servidora publica
= Mucho = Poco -~ Algo =
T w
: ; ‘.. i ; 13
Se capacita en materia de Etica e integridad
Si 41
No 14 -

-
Gréfica de se capacita en materia de ; %
ética publica :

= 5i = No
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*2023. Ano del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Qué tan adecuado es el Cédigo de Conducta

Escalade 7 6
Escalade 8 18
Escalade 9 : 11
Escala de 10 15

Gréfica que tan adecuado es el codigo
de conducta

= Escalade7 w=Escalade8 ~Escalade9 ~ Escalade 10

Principios mds importantes s St

Disciplina A 21

Lealtad 25

Transparencia 25

Legalidad 26

Integridad 27 -
Profesionalismo : 35 '::C

Honradez . by 39 %

Gréfica de principios mas importantes
39 21

25
35 25
27 26
= Disciplina = Lealtad - Transparencia
* Legalidad » Integridad » Profesionalismo

= Honradez
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

“2023. Afo del Septuagésimo Aniversario del

CONTRALORiA Unidad de Etica ym

Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Principio mas importante
Profesionalismo

Gréfica de principio mds importante

15

10

Profesionalismo

Valores mds importantes

Respeto a los derechos humanos 24
Respeto 40
Discriminacién : 42

Gréfica de valores mds importantes=

¥

Valor mas importante
Respeto 40

E3DEDEIEND LU CUMICIIEND LD ED EN ) ) \
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MEXICO

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

“2023. Afio dal Septuagésimo Aniversario del

Secretaria de la Contraloria

CONTRALORlA Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcién

Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Gréfica de valor mdas importante

40

30

20

10

Respeto

ndice de personas servidoras plblicas que realizaron el diagnéstico.

Representa el porcentaje de las personas servidoras publicas de la dependencia u
organismo que participaron en el diagndstico anual del Codigo de Etica, Cddigo de
Conducta y Reglas de Integridad.

-

Para obtener dicho porcentaje debera realizarse la siguiente operacion: '33

55 *100 = 90%
67

e

k
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“2023. Afo del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

10. Resultados de la evaluacion a los Comités de Etica de las Dependencias del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus Organismos Auxiliares.

Total
oe Total de
i rsonas
asen pe iy
la resq ndier Género Edad Nivel
plantill | "*°P°
- onla
anisd evaluacién
a
Otr| 18a | 30a | 40a | 50a | 600 | Operati| Mando Mando -...,\k
HIM| o 29 39 | 49 59 mas vo Medio Superior —|
2| 2 e
67 54| 9| 5 0 6 19 17 11 1 40 8 6
g
3
o

\%L

R
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'ls;ﬂ MEXICO

:I&Ml E*ICO“

CONTRALORIA Unidad de Etica

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Secretaria de la Contraloria
y Prevencién de la Corrupcién

P1 P2 P2A P3 P4 P5 P6
: ¢Sabes
tParticipe que todas
ste este fas
afioen la {Has
aluacid il participad
evn del servidoras sanis éTe
&Sabes si | ¢El Comité publicas " gustaria
: : Cédigo de eleccién
existe un | de Etica te = pueden formar
Comité de ha PR elegir ok ies parte del
.P erson.a Eticaen tu | invitado a ¢En cuantas has Cooign de mediante vocale_s Comité de
sindicaliza e Conducta del Comité | . |
Dependen | participar participado? votacién a : Etica de tu
da y Reglas de Etica
ciau en alguna de los vocales 4o tu Dependen
Organism | capacitacié i del Comité ciau
= Integridad u Dependen
o Auxiliar? n? de Etica 2 Organism
, realizada ciau =
de tu 3 o Auxiliar?
en el mes Batiendin Organism
de :ia & o Auxiliar?
sept:;mbr Organism 3
o Auxiliar?
Mds | Ningu —
Si | No Si No | Si No de2 na Si | No | Si No | Si | No | Si | No
7| 47| 47 7| 32| 22 15 25| 28| 26| 45 9| 26| 28| 28| 26
.
P7 v P8 P9

Etica?

De las siguientes funciones, {cudles son del Comité de

Marca todas aquellas que consideres

¢Qué tan importante
consideras la labor que
realizan los Comités de
Etica?
donde 1 es nada
importante y 10 es
" muy importante

Enunaescaladel1al | —

10donde les _ —
Totalmente
insatisfechoy 10 es
Totalmente satisfecho.
&Qué tan satisfecho
estds con la labor que
realiza el Comité de
Etica de tu
Dependencia u

P70PCO
1

P70PCO

2 3

P70PCO

P70PCO
4

P70PCO

5 6

P70PCO

Nada
importante

Muy
importante

importante importante

32

46

33 35

41

39

1

31

2 21

S
Organismo Au;:iliar? /§
Nada Muy L— =

\
EDEBIENEIENEIEI LN NI E) \
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“2023. Afo del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

CONTRALORIA |00 co crica S0etarte

SECRETARIA DE LA CONTRALGRIA

de la Contraloria
n de la Corrupcién

P10 P11 Plla P12 P12a
De
los 3
De los valor
5 es
princi que
pios consi
que deras
consid te
eraste impo
Selecciona a través de que medio de | Selecciona los 5 principios | iImpor | Selecciona los 3 valores | rtant
difusién se difunden las funciones del que consideres mas ta:::’ que consideres mas ::a
Comité de Etica de tu Dependencia u importantes para tu ptu importantes para tu ptu
Organismo Auxiliar: desempeifio ético: desem desempeiio ético: dese
pefio mpefi
ético, 0
ingres ético,
ael ingre
mas sa el
impor més—.
tante: i
s
e: ]
lgualdad y
Oficio, | Redes | Conferenc | Car | O | Nin | Trip | Profesi | Inte | Trans | Leg | Hon | Profesi | Equidad | Respet No
circular, | Social lay tel | tr | gun | tico | onalis | grid | paren | alid | rad | onalis de oalos | Discriminadé | Respe
correo es Talleres | es |o| o s mo ad cla alF | ez mo Género DH n to
40| 26 271174} 1| 8 33| 31| 28| 26| 26 12 40 37 28| 25

Se deberdn colocar los resultados de la evaluacion al Comité de Etica

Representa el porcentaje de las personas servidoras publicas de /a dependenc

%

organismo que participaron en [a evaluacion del Comité de Etica.

Para obtener dicho porcentaje debera realizarse la siguiente operacion

54 *j00 = 81
67 }
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MEXICO

CONTRALORIA Unidad de Etica

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

11. Actualizacion de las Cartas Compromiso

Oficio No.21801001A/2725/2023 de fecha 14 de diciembre del 2023.

Secrwtar(s de la Contraloria
y Prevencién de la Corrupcién

12. Personas servidoras publicas reconocidas en la actividad denominada “Gestionar
y entregar reconocimientos a personas servidoras publicas que se han distinguido
por su desempefio y apego a los principios y valores del servicio publico. (Actlwdad
realizada mediante el SICOE).

~ Areade
No. Nombre adscripcion Puesto
Paola Lizeth
1 Duradn Direccion Secretaria
Guzmaén
Subdireccion de | Jefa de
2 f/‘g:;g F dgzér ©Z | Planeacion v | Servicios
Vinculacion Escolares
Valeria Michel | Jefatura de
3 Talavera Servicios Capturista
Garcla Escolares
Leydi Adriana | Subdireccion de Jefa - de
; Planeacion,
4 Morales Planeacion y e
Torres Vinculacion Erosramactan
y Evaluacion
Alejandro R <o, Jefe de
5 Espinosa i‘ég%,enc}gfﬁ Division de
Sanchez ) IGE
Hamaya
6 Olavarre ‘ﬁ;‘zﬁg‘z_ i6h de Secretaria
Matute
7 Sergio Diaz | Subdireccion Profesor de
Chlas Académica Asignatura A
Alonso Burges Subdireccion de Jefe de
8 Macias Planeacion y Vinculacion
Vinculacion

*S\

ﬁb

(DT LD T TID T T T R T TS T LB TR TP T %

Av. Primero de Mayo, nim. 1731, esq. Robert Bosch, col. Zona Industrial, C.P. 50071, Toluca, Estado de México.

Tel.: 722 275 67 OO0 www.secogem.gob.mx



i { 2 - S i la
| ;‘; I E%%C% yMEXICQ\- QQQIL%I:ORIA Unidad de Etica y Prevenciénd:e IacCorrupcién

*2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

‘ Jr — TES[H
Gy = e B BB

q,momco DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CHICOLOAPAN

RECONOCIMIENTO %x

@ Vilirita Ml Tidasera Gonsia

Pordlsﬁngumpcrsudasempeﬁoyapegoabsprncmayvala&sdd
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gt :1?;&% ?MEXICO o CONTRALORIA Unidad de Eticay Prevenciér:’:e'Ta Corrupcién
pores SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

“2023. Aho del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

13. Ratificacién o actualizacion del Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad

En la décima octava sesion ordinaria se aprobo porunanimidad /a actualizacion al

Codigo de Conducta y Reglas de Integridad.

14. Evaluacién de Indicadores Generales

Indicador de cumplimiento Unidad de medida

Fecha real de
cumplimiento

1. Celebrar la Primera Sesién Ordinaria Acta de Sesién 30/03/23

2. Realizar campana de difusiéon de los

integrantes y funciones del Comité de Listas de asistencia, evidencia 19/04/23

Etica fotografica, capturas de pantalla.
3. Registrar el Programa Anual de Trabajo
2023, en el Sistema de los Comités de Etica Un Programa Anual de Trabajo 30/06/23
(SICOE).
4. Capacitar y sensibilizar en materia de
Cultura de la Legalidad y principios éticos que Listas de asistencia, evidencia 30,/06/23 :
rigen la actuacidon de las personas servidoras | fotografica, capturas de pantalla. \\&
publicas
Dos actividades como minimo

5. Realizar campaiia de difusion del Cédigo de de las siguientes: NS
Conducta y Reglas de Integridad. (Actividad Carteles, tripticos, banners, 30/06/23
realizada mediante el Comité de Etica). organizadores graficos, portal

web, redes sociales, entre otros
6. Realizar el diagnéstico anual del Cédigo de | Analisis €tinterpretaciéon general §
Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de de los gesultados obtenidos, 30,/06/23
Integridad. (Actividad realizada mediante el graficando cada reactivo del
SICOE) diagnéstico.

\\.
7. Celebrar la Segunda Sesién Ordinaria. Acta de Sesion. 03/08/2\\\
L

8. Capacitacién/Sensibilizacion en materia de Listas de asistencia, evidencia 23/10/23 i
Derechos Humanos fotografica. S
9. Capacitacién/Sensibilizacién en materia de Listas de asistencia, evidencia 08/12/23 >\
Prevencion de la Corrupcion. fotografica.
10. Capacitar y sensibilizar en materia de Listas de asistencia, evidencia 08/12/23 /\Q
Perspectiva de Género. - fotografica.
1. Evaluar a los Comités de Etica de las e - -
Dependencias del Poder Ejecutivo del Ar:ja;ulscl)s;? é:ﬁ?t?éggagggrgggiral
Gobierno del Estado de México y sus SRR o cada reactivo de ia 08/12/
Organismos Auxiliares. (Actividad realizada 9 NG meidh
mediante el SICOE) :
12. Actualizacién de las Cartas Compromiso Solicitar una inspeccion al OIC y 18/12/23

registrar el dictamen gue se emita.
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Secretaria de la Contraloria
y Prevencién de la Corrupcién

Indicador de cumplimiento

Unidad de medida

Fecha real de
cumplimiento

13. Gestionar y entregar reconocimientos a
personas servidoras publicas gue se han
distinguido por su desempefio y apego a los

Fotografias del acto de entrega y

(SICOE), debidamente firmado.

debidamente firmado.

principios y valores del servicio publico, acuses de recibo de los 14/12/23
conforme a los resultados que emite el Sistema reconocimientos.
de los Comités de FEtica. (Actividad realizada
mediante el SICOE).
14. Celebrar la Tercera Sesién Ordinaria. Acta de Sesidn. 18/12/23
Acta de sesion donde se
ratifico el Codigo de Conducta
y 'Reglas c_je Integridad
15. Rat_iﬁcar el Cédigo de Conductay Reglas_ de Zlilt);dagween;(;sf;gr:ad;én o s
g.gﬁjgaﬁ:gggi'én en caso de no necesitar acordd actilllizar el COde de 18/12/23
’ Conducta y Reglas de
Integridad debidamente
firmada.
16. Capacitar y sensibilizar en materia de ética Listas de asistencia, evidencia 08 /1 2/23
(Segundo Semestre). fotografica.
17. Registrar el Informe Anual de Actwndades e
2023, en el Sistema de los Comités de Etica Informe Anual de Actividades 18/12/23
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CONTRALORIA Unidad de Etica y Prevencrénd:elTa Corrupcién

SECRETARIA DF LA CONTRALORIA

“2023. Ano del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Firma de los Integrantes delomité de Etica del n ico C%st Superiores de Chicoloapan
4

L o

Mtro/ F!odrlgoC Fefnahdez
Subdirectbr Académic yPresnde te Suplente

Ny

N

C. Francisco ;lé(ne/ Hernandez Alva Lcda. Areli Patrlc ed rano Sanchez
Ing. en Sistemas, y Jefa de Oficina Voca[ del Comité
Secretario Técnico del Comité

/

Dra. Vanessﬁejeda Martinez
‘Doctora y Vocal del Comité

Esta hoja de firmas pertenece al Informe Anual del 2023 del Comité de Etica del Tecnolégico
de Estudios Superiores de Chicoloapan celebrada el dia 18 de diciembre del 2023.

(10 1O LD T TG TP T ST IO TS TR O TS T2

Av. Primero de Mayo, nim. 1731, esq. Robert Bosch, col. Zona Industrial, C.P. 50071, Toluca, Estado de México.
Tel.: 722 275 67 00 www.secogem.gob.mx





