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“2024. Ano del Bicentenario de la Ereccién del Estado Libre y Soberano de México”

El Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chicoloapan

CONVOCA

A las y los interesados (as) en participar en el Concurso Abierto de
Oposicion para cubrir la:

VACANTE

PROFESOR(A) DE ASIGNATURA “A”
GESTION EMPRESARIAL

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion VI del Manual
General de Organizacién del Tecnolégico de Estudios Superiores de
Chicoloapan y demas normatividad aplicable, de acuerdo con las

siguientes:
BASES
1. Grado Académico: Ing. Gestion Empresarial, Lcdo. Administracién, Lcdo. Economia
0 a fin Titulo y Cédula.
2. Grado Académico: Maestria Administracién de Negocios, Maestria Procesos

Industriales, a fin al programa educativo con Titulo y Cédula. , 08 Supay
3. Experiencia minima de un afio como docente y conocimientos en ingenieria

econdmica, algebra lineal, probabilidad y estadistica, instrumentacion didactica,
instrumentos de evaluacion y tutorias _

4, Impartir 15 H/S/M clase/asesorla y cumplir con las actividades academlcas ¥, de SERWC
apoyo solicitadas por Jefatura de Carrera. AL aA
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Camino al Monte s/n, col. Loma de Guadalupe, c. p 56380, Chicoloapan de Juarez, Estado de México. %

Tel.: (55) 6315 6655 y (55) 7584 2033.-
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Il. REQUISITOS

1. Tener Cédula y Grado de Licenciatura, expedido por
una institucién de educacion superior con una antigiiedad
minima de 1 afio.

2. Tener experiencia de al menos un aiio en actividades
administrativas a nivel de Educacion Superior como:

4+ Conocimientos en conocimientos en ingenieria
econémica, algebra lineal, probabilidad y
estadistica, instrumentacion didactica,

instrumentos de evaluacién y tutorias.

4 Gestion Académica como: imparticion de clases,
Tutorias, Asesorias de Proyectos, Asesorias de
Educacion Dual, Asesorias en Residencias
Profesionales, Direccion de TESIS, Asesorado de
Proyectos, entre otras.

4+ Impartir 15 horas a la semana clase frente a grupo

del area de su especialidad.

Apoyar en las actividades y eventos académicos.

Realizar las actividades establecidas en el Sistema

de Gestion de la Calidad.

Realizar acciones para disminuir el indice de

reprobacion.

Participar en las Academias Institucionales.

Apoyar en la aplicacion del examen de admision de

los alumnos.

Cumplir el contenido tematico del programa de

estudio de la (s) asignatura (s) a impartir.

Participar en los programas de actualizacién,

capacitacion y desarrollo docente.

Cumplir con los procedimientos y reglamentos de

los laboratorios.

4 Acordar con la Jefatura de Carrera y Subdireccion
Académica los asuntos de su competencia y
desempenar las comisiones que se le confieran.
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. REGISTRO

Para el registro, las y los aspirantes deberan entregar los
documentos en original y copia para su cotejo que acrediten
fehacientemente el cumplimiento de los requisitos previstos
en el punto Il de la presente convocatoria, ademas de la
siguiente documentacion:
1- Presentar Curriculum Vitae extendido anexando el
orlgmal y copia para su cotejo, de los documentos que avalen:

Formacién académica (Titulo y Cédula Profesional
de los grados obtenidos, diplomas o constancias de
especialidades o diplomados)
. Experiencia profesional (cartas expedidas por las
empresas donde haya laborado, y constancias de cursos de
actualizacion profesional) .
2- Dos cartas de recomendacion de los dultimos
trabajos (deberan incluir namero teleféonico, correo

electrénico y nombre del jefe Inmediato).

1}
€

i

V. PROCEDIMIENTO DE LA EVALUACION
Las y los aspirantes que cumplan con todos los requisitos
deberan sujetarse al procedimiento de la evaluacién que
indique la Convocatoria en las fechas sefnaladas.

1.- El area de Recursos Humanos, verificaran que él o la
aspirante no se encuentre en el padron de inhabilitados de la
Secretaria de la Contralaria del estado de Meéxico,
imprimiendo comprobante respectivo.

2.- Etapa de analisis curricular: Se analizaran y evaluaran los
elementos curriculares del (la) aspirante.

3.- Etapa de entrevista y Clase Modelo: En el caso de cumplir
con los 2 puntos anteriores se programara la entrevista con
cada uno de los evaluadores y Clase Modelo (la fecha de la
entrevista y Clase Modelo sera programada via telefénica)

4.- Etapa de evaluacion psicométrica: La o el aspirante
debera aplicar una prueba psicométrica que permita medir
sus capacidades intelectuales y los rasgos de personalidad.

VL. DE LA ENTREGA DE DOCUMENTOS

Para mas informacién y postulaciones:

Las y los aspirantes entregar CV en extenso, adjuntando CD
con scanner de toda la documentacién que sustente lo
contenido en el CV; en la oficina de Recursos Humanos del
TESCH con la Lcda. Areli Patricia Medrano Sanchez, y/o via
correo areli.medrano@teschic.edu.mx, tnicamente los dias
12 al 16 de Febrero 2024, en un horario de 9:00 a 18:00 horas.
Se anexa Link https:/imx.indeed.com/job/profesor-de-
asignatura-administracion-a5¢129a759d622dC de la
plataforma indeed para su registro.

V. SUELDO
Neto Mensual: $ 6,000 (Seis mil pesos 00/100 MN ) mas
prestaciones establecidas en la Ley de Trabajo de los
Servidores Publicos del estado y Municipios y el Contrato
Colectivo de Trabajo de la Asociacion de Servidores Publicos
Académicos y Personal Administrativo del TESCH en lo
aphcable OB .

En el Tecnol6gico de Estudios Superiores de Chlcoloapan no se les piden: a
candidatas y candidatos, solicitudes de certificados médicos de no embarazo y
virus de inmunodeficiencia humana (VIH) como requ,xsnos para,el mgreso, .

permanencia o ascenso en el empleo. 2 1 2

LC. ADRIANA RIVERA QUIROZ
JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS
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